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I ULDSATTED

1.
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IS

MTU Voimlemisklubi ,,Piruett ,, Vdimlemiskool (edaspidi ,,Vdimlemiskool*) on juriidilise isiku
omandil pdhinev erahuvikool, mille eesmirgid ja pohitegevus on suunatud lastele ja noortele vastavalt
nende soovile ja eeldustele tidiendavate sportlike treeningvoimaluste, siivendatud spordidoppe ja isiksuse
arengu loomisele.

Voimlemiskool on asutatud MTU Vdimlemisklubi Piruett (reg.nr. 80097031) juhatuse otsusega.
Voéimlemiskooli asukohaks on Parnu mnt. 41 Tallinn. Tegevuspiirkonnaks on Eesti Vabariik.
Voimlemiskool tegutseb mittetulundusiihingute ja sihtasutuste registrisse kantud

MTU Voimlemisklubi Piruett (edaspidi ,,Omanik*) dppeasutusena.

Voimlemiskooli dppekeel ja asjaajamiskeel on eesti keel.

Vaimlemiskooli ametlik nimetus on MTU V&imlemisklubi Piruett V&imlemiskool.

Voimlemiskool juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest digusaktidest, nendega kooskdlas
olevatest muudest aktidest ja otsustest, kiesolevast pohikirjast ja MTU Voimlemisklubi Piruett
pohikirjast ning Eesti Spordi Hartast.

Kool iihendab spordi vastu huvi tundvaid, voimlemisega tegelevaid voi selle spordiala arendamisest
ning toetamisest huvitatuid fiiiisilisi ja juriidilisi isikuid.

II VOIMLEMISKOOLI EESMARGID JA SELLE SAAVUTAMISE VAHENDID

1. Tegevuse eesmirgid:

1) laste ja noorte tervise tugevdamine ja igakiilgne arendamine;

2) laste ja noorte vaba aja sisustamine huvitava, kasuliku ja sportliku ,,ausa mangu“ reeglitele
rajatud tegevusega;

3) vastastikuse lugupidamise ja koostoooskuste kasvatamine;

4) sportlike oskuste, vilumuste ja teadmiste Opetamine ldhtuvalt laste ja noorte soovidest ja
eeldustest;

5) lastele ja noortele teoreetiliste ja praktiliste oskuste andmine treeningu tdhustamiseks,
iseseisvaks treenimiseks ning spordiinstruktorite ja aktiivi ettevalmistamiseks;

6) Eesti vdimlemistraditsioonide jérjepidevuse tagamine;

2. Eesmirkide saavutamiseks Véimlemiskool:

1) loob lastele ja noortele tingimused valitud spordialaga tegelemiseks
Eesti Hariduse Infosiisteemis (edaspidi EHIS) registreeritud oppekava alusel;

2) organiseerib regulaarselt dppekava alusel teoreetilist ja praktilist spordidpet vastavalt laste ja
noorte soovidele, eeldustele ja ettevalmistuse tasemele, tagades seejuures piisava arstliku
kontrolli;

3) korraldab treeninglaagreid, spordivdistlusi ning loob tingimusi osalemiseks iile-eestilises ja
rahvusvahelises voistlussiisteemis;

4) dpetab noortele teoreetilisi teadmisi sportimisest ja spordiliikumisest ning annab edasi praktilisi
kogemusi teiste juhendamiseks, vdistluste 1abiviimiseks ning spordikohtunikuna tegutsemiseks;

5) teeb koostddd sporditegevuse korraldamisel riiklike ja omavalitsusorganitega, teiste koolide,
klubide, seltside ja liitudega ning haridus-, tervishoiu-, ja majandusorganisatsioonidega;

6) Vo&imlemiskool vdib pShitegevuse korval osutada tasulisi teenuseid juhul, kui see ei kahjusta
pohitegevust;

7) vajadusel annab vilja Sppetooks vajalikke oppe- ja metoodilisi materjale.

III VOIMLEMISKOOLI OPPE- JA KASVATUSKORRALDUS

1. Vaimlemiskooli oppekorralduse aluseks on Haridus- ja Teadusministeeriumi  poolt kinnitatud
Voimlemiskooli dppekava.



2. Voimlemiskooli &ppe- ja kasvatuskorraldus pShineb plaanipdrasel regulaarsel treeningt6dl kuues
jérjestikuses ja erineva Oppetsiikliga astmes:
AE- AE 1 - algettevalmistusriihmad: 1.-2. dppeaasta; 3-6 a. vanused
AE 2 - miniklassi rithmad: 2.-3. dppeaasta; 6-9 aastased
OT- OT 1- lasteklassi riithmad: 3.-4. dppeaasta; 10-12 aastased
OT 2 - noorteklassi rithmad: 4.-5. dppeaasta, 12-14 aastased
SM-  SM 1 - juunioride klassi rithmad: 5.-6 dppeaasta; 14-16 aastased
SM 2 - meistriklassi rithmad: 6.-8. Oppeaasta; 16-19 aastased
Opperilhmade komplekteerimisel arvestatakse Opilase kehalisi v&imeid, vanust, seniseid
sportlikke tulemusi, vdimete ja tulemuste arengu diinaamikat, treenigrithmade soovituslikke
tiituvuse norme ja treeningkoormusi. Uleminek iihest astmest teise toimub vastavalt dppekavale.

3. Oppeaasta algab 1. septembril ning kestab uue Oppeaasta alguseni jirgmisel kalendriaastal.
Oppeaasta koosneb dppeperioodidest ja koolivaheaegadest.

4. Oppe- ja kasvatustdd toimub iildhariduslike koolide dppetegevusest vabal ajal vdi véljaspool todaega
vastavalt Voimlemiskooli tunniplaanile. Téiendavalt toimub Sppe- ja treeningtdd spordilaagrites voi
individuaaldppe korras.

5. Vodimlemiskooli dppekorralduses kasutatakse erinevaid dppevorme ja meetodeid:

1) riihma Gppe,- treening- ja teoreetilised tunnid,;

2) individuaaltreeningud;

3) osavott vaistlustest, Oppe-treeningkogunemistest ja spordilaagritest
4) spordikohtuniku ja juhendaja praktika

6. Vodimlemiskooli Oppekava muudatused kinnitab MTU Voimlemisklubi Piruett juhatus
Voimlemiskooli direktori algatusel. Vdimlemiskooli direktor kaasab dppekavade muutmisse treener-
pedagooge ning lastevanemate esindajaid.

7. Opperithmade &pilaste arvu médrab Voimlemiskooli Omanik ning nimelise koosseisu kinnitab
Voéimlemiskooli direktor.

IV VOIMLEMISKOOLI VASTUVOTMISE, LOPETAMISE JA VALJA ARVAMISE KORD

1. Voimlemiskooli oOpilasteks voetakse selleks soovi avaldanud lapsed ja noored nende kirjaliku
avalduse pohjal ning vanemate (hooldaja) ndusolekul vastavalt Voimlemiskooli vdimaluste ja
tingimuste olemasolule. Voimlemiskooli astumisel ei tohi teha mingeid takistusi rahvuse, soo,
varandusliku seisundi voi muude tunnuste pohjal.

2. Voimlemiskool sdlmib Opilase ja tema seadusliku esindajaga lepingu Oppekavaga kehtestatud
ulatuses hiljemalt kiimme pdeva enne esimese dppemaksu tasumise tdhtaega, kuid mitte hiljem kui
kiimme pédeva enne dppetdo algust.

3. Vdimlemiskooli 10petajaks on Opilane, kes on ldbinud V&imlemiskooli dppekava tdies ulatuses.
Lopetamine kinnitatakse Voimlemiskooli direktori kdskkirjaga.

4. Kui Voimlemiskooli Opilane rikub siistemaatiliselt Voimlemiskooli pohikirja, kodukorda, puudub
pOhjuseta Oppetreeningtdost pikema aja véltel voi kui Opilase kolme jarjestikuse kuu Sppemaks on
tasumata, voidakse ta Voimlemiskooli Gpilaste nimekirjast vilja arvata.

5. Opilane vdib Vodimlemiskoolist lahkuda omal soovil, esitades sellekohase kirjaliku avalduse
etteteatamisega kolm nédalat.

6. Opilase vastuvdtt kooli, 1dpetamine ja vilja arvamine vormistatakse Voimlemiskooli direktori
késkkirjaga.

V VOIMLEMISKOOLI OPILASTE OIGUSED JA KOHUSTUSED
1. Voimlemiskooli dpilasel on digus:
1) tutvuda Voimlemiskooli dppekavaga ja Oppe- ja treeningtdd korraldusega enne dpingute
alustamist voi jatkamist;
2) saada informatsiooni Voimlemiskooli Opilaste voistlustegevuste ja teiste spordilirituste
kohta,;
3) kasutada treeningtods ja vdistlustel V&imlemiskooli inventari, spordivarustust ning
spordirajatisi (treeningsaale) vastavalt kehtestatud tunni- ja voistlusplaanile;
4) teha ettepanekuid Voimlemiskooli todkorralduse paremaks toimimiseks ja probleemide
lahendamiseks;
5) lahkuda Vdimlemiskoolist omal soovil.
2. Vdimlemiskooli dpilasel on kohustus:
1) jargida Vdimlemiskooli pShikirja ja tdita Voimlemiskooli kodukorda;




2) osaleda dppe- ja treeningtdds vastavalt tunniplaanile;

3) hoida heaperemehelikult V&imlemiskooli inventari, varustust ja vara. Opilase poolt
koolile tekitatud varalise kahju hiivitab Gpilane v6i tema vanemad (hooldajad)
Oigusaktidega sitestatud korras;

4) Voéimlemiskoolist lahkumisel tagastada tema kées olev vara voi hiivitada see
vastavas rahalises vairtuses;

5) jargida sportliku reZiimi ja ,,ausa mangu* pohimdtteid, hoiduda kditumisest ja
tegevusest, mis on vastuolus spordieetikaga ning mis voib kahjustada treenitust,

tervist ja kehalist voimekust;

6) hoida Voimlemiskooli head mainet;

7) voistelda Voimlemiskooli voi Voimlemiskooli Omaniku nimel;

8) Kkdiia regulaarselt spordimeditsiinilises kontrollis ja seista hea oma tervisliku
seisukorra eest;

9) tasuda digeaegselt dppemaksu.

VI VOIMLEMISKOOLI OPPEMAKSU KEHTESTAMINE JA VABASTAMISE ALUSED NING KORD
1. Voimlemiskoolis on dppimine tasuline.
2. Oppemaksu suuruse, tasumise korra ja tihtajad kehtestab Vdimlemiskooli Omaniku juhatus
ning seda ei muudeta oppeaasta jooksul.
3. Oppemaksu suuruse miiramise kriteeriumid on:
1) Oppe-treeningt6é maht;
2) oppetsiikli spordimeisterlikkuse aste;
3) Oppekavale tehtavad halduskulud;
4) Odppekava spetsiifika;
4. Voimlemiskooli direktor voib dppemaksu suuruse osas teha soodustusi voi vabastada
oppemaksust heade Oppe- ja sporditdod tulemuste ning majanduslike raskuste korral vastavalt
Omaniku juhatuse poolt kinnitatud otsusele.

VII VOIMLEMISKOOLI STRUKTUUR, JUHTMINE JA PERSONAL
Vdimlemiskool on Omaniku alliiksus.

Voimlemiskooli juhtorganid on dppendukogu ja direktor.

Voimlemiskooli struktuuri ja koosseisu kinnitab Omanik juhatuse otsusega.
Direktori , dppendukogu ja hoolekogu litkmed méérab ja kutsub tagasi Omanik.
PERSONAL

1) moodustavad direktor, treener- juhendajad ja teised t66tajad;

2) odigused, kohustused ja vastutus méadratakse kindlaks Vdimlemiskooli ametijuhenditega ja
toolepignutega, mis on kooskolas tooseadusandlusega ja kéesoleva pdhikirjaga; lepingud
s0lmib, muudab ja Iopetab Voimlemiskooli direktor;

3) treener- juhendajad peavad omama pedagoogilise ja organisatsioonilise t66 kogemusi;

4) treener- juhendaid atesteeritakse vastavalt Omaniku poolt kehtestatud korrale ja EEVL
kutseomistamise siisteemile.

5) personali palgatingimused kehtestab Omanik t66 tasustamist sdtestavate digusaktide alusel,
tootaja koormusest ning Vaimlemiskooli eelarvelisest voimalusest;

6) personalil on digus:

- olla valitud Véimlemiskooli juhtorganitesse;
- kasutada Gppetdd 1dbiviimisel Omaniku vara ja vahendeid,
- osaleda tdiendoppe kursustel vastavalt Omaniku poolt kehtestatud korrale.
7) personal on kohustatud:
- jargima igapédevase Oppetoo labiviimisel Gppekavas sitestatut;
- tditma to0lepinguga kehtestatud ndudeid;
- andma Vdimlemiskooli dppendukogu ndudmisel aru oma to0st;
- tegelema regulaarselt erialase ja pedagoogilise enesetdiendamisega;
6. JUHTIMINE
Vdimlemiskooli juhib direktor, kes on Vdimlemiskooli esindaja tema todlepingu kehtivusajal
talle antud volituste piires. V3imlemiskooli direktori méédrab ametisse Omaniku juhatus
neljaks aastaks, solmides tdhtajalise to6lepingu.

Direktor:

1) juhib ja esindab Vodimlemiskooli, teeb ettepanekuid rithmade kinnitamise kohta jérgides
Omaniku ja dppendukogu seaduslikke korraldusi;
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2) kannab vastutust Véimlemiskooli iildseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite sihipérase ja
otstarbeka kasutamise eest;

3) esitab Oppendukogule 1x kuue kuu jooksul iilevaate Vdimlemiskooli Gppetegevusest,
majanduslikust seisundist, 6ppemaksudest laekunud raha kasutamisest ning teatab viivituseta
kooli majandusliku seisundi olulisest halvenemisest ja jarelvalveorgani tehtud ettekirjutustest;

4) vastutab pedagoogilise personali valiku ja to6lerakendamise eest;

5) koostab ja kehtestab kodukorra, ametijuhendid jt. téoalast suhtlemist korraldavad dokumendid;

6) koostab kooli Gppekava ja tunniplaani, mille kinnitab Omanik;

7) peab omama organisatsioonilise t66 kogemusi ja kdrgharidust.

Oppendukogu:

1) liikkmeteks Oppe- ja kasvatustegevusega seotud koolitddtajad, kelle médramise, tagasikutsumise
korra ja volituste kestuse sitestab Omanik;

2) on Vaimlemiskooli kollegiaalne otsustuskogu, mille iilesandeks on treener-juhendajate,
oOpilaste, lapsevanemate, vilistlaste ja toetajate organisatsioonide iihendamine Oppe- kasvatustoo
juhtimiseks ja tingimuste loomiseks.

3) iilesandeks on kooli dppe- ja kasvatustegevuse kindlaksmédramine, analiitisimine, hindamine ja
juhtimiseks vajalike otsuste tegemine;

4) tegevus kavandatakse dppeaasta algul ja médratakse kooli tegevuskavas;

5) tegevus peab olema viidud kooskolla erinevate oigusaktidega ning otsused ja nende
menetlemine peab olema juriidiliselt korrektne.

6) otsused ja nende tditmine on kohustuslik Voimlemiskooli koigile treener- juhendajatele.
Teistele Voimlemiskooli tootajatele ja Opilastele on dppendukogu otsused kohustuslikud vaid
neid otseselt puudutavates kiisimustes.

7) vdtab vastu otsuseid Voimlemiskooli juhtimise kiisimustes, mis on pShiméirusega antud tema
padevusse;

8) pédevusse kuulub:

- Oppe ja kasvatustdo iildplaneerimine;

- Opilaste vastuvdtmine, viljaarvamine ja Oppelepingu I6petamine;

- ettepanekute tegemine eesmérgi ja Oppekava muutmiseks;

- ettepanekute tegemine pdhikirja muutmiseks; muutmise kinnitab Omanik;

- mdidrab Opilaste arvu rithmas, arvestades dppeasutustele digusaktides kehtestatud piiranguid,;

- muude kiisimuste otsustamine;

9) oppendukogu koosolekud protokollitakse

10) esimese dppeaasta Oppendukogu toimub hiljemalt 15.09.

Hoolekogu:

1) tegutseb paralleelselt Voimlemiskooli dppendukoguga;

2) on vdhemalt 5- liikmeline, mille liikmed méarab ja kutsub tagasi Omanik;

3) volituste kestus on 4 aastat;

4) kuuluvad:

- direktor;

- pedagoog- treenerite esindajad, kes moodustavad vdhemalt 1/5 nGukogu koosseisust;
- lastevanemate esindajad

- Voimlemiskooli Omaniku esindajad

5) téokorra kinnitab Omanik;

6) korralise koosoleku kutsub kokku Vdimlemiskooli direktor; koosolekud toimuvad véhemalt 1x
kvartalis;

7) erakorralise koosoleku kutsub kokku Omanik, direktor voi vdhemalt Y4 litkmeid; koosoleku
kokkukutsumisest peab ette teatama vihemalt 7 pdeva ndidates dra selle toimumise aja, koha ja
péevakorda esitatud kiisimused; hoolekogu on otsustusvdimeline, kui koosolekul on kohal Y2
liikmetest ; otsused voetakse vastu lihthddlteenamusega.

9) koosolekud protokollitakse;

10) iilesanded:

- jalgib ja analiiisib Vdimlemiskooli dppe- ja kasvatustegevust;

- aitab kaasa dppe- ja kasvatustegevuseks paremate tingimuste loomisele;

- teeb ettepanekuid kooliga seotud kiisimuste paremaks lahendamiseks;

- koostab koostdos koolidirektoriga kooli arengukava ja Oppekava;

- lahendab Opilase Gpetamist ja kasvatamist puudutavaid vaidluskiisimusi, kui opilane voi tema

4



vanem on esitanud vaide ning lahendab vaide dppendukogu otsusega ndustumatuse korral;

- kooskdlastab arenguvestluse labiviimise tingimused ja korra;
- kinnitab Opetajate, direktori (juhataja) asetditja Oppe- ja kasvatusalal ning teiste Gppe- ja
kasvatusalal tootavate isikute vabade ametikohtade tditmise konkursi ldbiviimise korra;

kuulab dra direktori lilevaate Vdimlemiskooli eelarve, Omaniku majandusaasta aruande ja
vahearuande kohta ning esitab omapoolse hinnangu Omanikule;

avaldab arvamust Opilaste vastuvotmise, vdljaarvamise ja dppelepingu 16petamise kohta enne
selle kinnitamist Omaniku poolt;

VIII VOIMLEMISKOOLI ASJAAJAMINE, FINANTSEERIMINE, MAJANDMINE JA ARUANDLUS.
1. Véimlemiskooli dokumentatsiooni peetakse vastavalt Omaniku asjaajamiseeskirjale;

2.

o

9.

Voéimlemiskooli finants- raamatupidamisliku tegevuse arvestust ja aruandlust peetakse vastavalt
Omaniku raamatupidamise sisekorraeeskirjadele, tulude- kulude aruandluse korrale ja teistele
Omaniku juhatuse poolt kinnitatud kordadele ja eeskirjadele;
Vdéimlemiskool peab raamatupidamise arvestust digusaktidega kehtestatud korras; eelarve ja selle
tditmise aruande kinnitab ning jérelvalvet kooli tegevuse iile teostab Omanik.
Vodimlemiskoolil on oma eelarve;
Voimlemiskool saab rahalisi vahendeid:

1) Oppemaksudest;

2) sihtotstarbelistest toetustest riigi ja kohalikust eelarvest;

3) laekumistest
Riigi- ja kohaliku omavalitsuse eelarvest toetuse saamisel annab Voimlemiskool aru raha eraldaja
poolt médratud korras;
Voimlemiskool esitab statistilised aruanded digusaktidega sétestatud korras;

Vaimlemiskoolil on oma pohiiilesannete tditmiseks Omaniku loal oigusaktidega ettenihtud korras
oigus:

1) kanda maha bilansis olevat inventari ja materjale;

2) osta vajalikke Oppevahendeid, inventari ja teisi materjale juriidilistelt ja filiiisilistelt isikutelt;

3) osutada teenuseid fiiiisilistele ja juriidilistele isikutele vastavalt sdlmitud lepingu tingimustele;

4) méirata stipendiume treener- juhendajatele heade toStulemuste eest;
Vdimlemiskooli finantstegevuse iile teostab kontrolli Omaniku poolt méératud revisjon.

10. Voimlemiskooli finantsaasta algab 01. jaanuaril ja 16peb 31. detsembril.

IX VOIMLEMISKOOLI TEGEVUSE LOPETAMINE

1.
2.

3.

Mall Kalve

Vdimlemiskool on asutatud méidramata ajaks, kooli tegevuse 10petamise otsustab Omanik;
Omanik algatab digusaktidega sdetsatud korras Voimlemiskooli tegevuse 16petamise:
1) Voéimlemiskoolil puudub kuue kuu jooksul dppekavale registreering EHIS-€s;
2) Edasine tegevus on muutunud ebaotstarbeliseks;
3) Omaniku vastu on algatatud likvideerimisotsus;
4) Lopetamine on seadusega ette ndhtud;
Voimlemiskooli tegevuse lopetamisest teatatakse Opilastele, lastevanematele ja personalile ning
Haridus- ja Teadusministeeriumile neli kuud ette.

MTU Vaimlemisklubi Piruett juhatuse liige



